T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ILCE HIZMETLERI BOLGE DAIRESI BASKANLIKLARI
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Mugla Biiyliksehir Belediye Meclisinin
09/ 05/ 2024 tarihli ve 135 sayili Karar1 ile kurulan Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Ilge
Hizmetleri 1. Bélge Dairesi Baskanliginin, Ilce Hizmetleri 2. Bolge Dairesi Baskanligini, Ilce
Hizmetleri 3. Bolge Dairesi Bagkanligmin ve Ilge Hizmetleri 4. Bélge Dairesi Baskanliginin
teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Mugla Biiyiiksehir Belediyesinin Ilge Hizmetleri 1.
Bolge Dairesi Baskanligi, 2. Bolge Dairesi Baskanligi, 3. Bolge Dairesi Baskanligi ve 4. Bolge
Dairesi Bagkanligi ile bu Daire Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklarini, hizmetlerini bu
Daire Bagkanlari ile koordine eden ve isbirligi yaparak yiiriiten diger Daire Baskanliklarini,
Mugla Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigiinii ve bu teskillerin personellerinin
caligmalarina iliskin usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 03/ 07/ 2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu,
10/ 07/ 2004 tarihli ve 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu, Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y énetmelik ve
yiirlirliikkteki diger ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Belediye: Mugla Biiyiiksehir Belediyesini,

b) Meclis: Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

c) Baskan: Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkanini,

¢) Ust Yonetim: Biiyiiksehir Belediye Baskanini, Genel Sekreteri ve Genel Sekreter
Yardimcilarini,

d) Genel Sekreter: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

e) Genel Sekreter Yardimcisi: ilge Hizmetleri Bolge Dairesi Baskanhiginin bagh
bulundugu Genel Sekreter Yardimcisin,

f) Daire Baskani: Ilgili [lce Hizmetleri Bélge Dairesi Bagkanini,

g) Sube Miidiirliigii: Ilce Hizmetleri Bolge Dairesi Baskanliklaria bagl bulunan Sube
Miidiirligiini,

h) Sube Miidiirii: [lce Hizmetleri Bélge Baskanhiginda gorev yapan Sube Miidiiriinii,

i) MUSKI: Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiinii,

j) Birim: Mugla Biiyiliksehir Belediyesine bagli Daire Bagkanliklarim1i ve Sube
Miidiirliiklerini, ifade eder.



IKINCI BOLUM
Teskilat Yapis1 ve Sorumluluk Alanlar:

Teskilat yapisi

MADDE 5 - (1) Ilge Hizmetleri Dairesi Bagkanliklar1 asagidaki Daire Baskanliklari ve
Miidiirliiklerden olusur;

a) Ilce Hizmetleri 1. Bélge Dairesi Baskanlii,

1) Bodrum ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

2) Milas Ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii

b) Ilge Hizmetleri 2. Bdlge Dairesi Baskanligi,

1) Dalaman ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

2) Kéycegiz Ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

3) Ortaca Ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

¢) llge Hizmetleri 3. Bolge Dairesi Baskanligi,

1) Fethiye ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

2) Seydikemer Ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

¢) Ilce Hizmetleri 4. Bolge Dairesi Baskanli,

1) Datga Ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

2) Marmaris ilge Hizmetleri Sube Miidiirliigii,

Sorumluluk alanlar

MADDE 6 — (1) ilge Hizmetleri Dairesi Baskanliklarinin sorumluluk alanlar;

a) Ilce Hizmetleri 1. Bélge Dairesi Baskanlig1 sorumluluk alanlari; Bodrum ve Milas
Ilgeleri miilki sinirlarin,

b) ilge Hizmetleri 2. Bolge Dairesi Baskanlig1 sorumluluk alanlari; Dalaman , Kéycegiz
ve Ortaca Ilgeleri miilki smirlarmi kapsar.

c) lice Hizmetleri 3. Bolge Dairesi Baskanligi sorumluluk alanlari; Fethiye ve
Seydikemer lgeleri miilki sinirlarimi,

¢) Ilge Hizmetleri 4. Bolge Dairesi Baskanlig1 sorumluluk alanlar1; Datca ve Marmaris
Ilgeleri miilki sinirlarmi, kapsar.

UCUNCU BOLUM
Daire Baskanhi@inin, Daire Baskaninin ve Sube Miidiirliiklerinin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Bolge Dairesi Baskanhginin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 7 - (1) ilge Hizmetleri Bolge Dairesi Baskanliklarmin goérev, yetki ve
sorumluluklart sunlardir:

a) Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin uhdesinde bulunan gérevlerin tam ve verimli bir
sekilde zamaninda yerine getirilmesini saglamak ve gézetmek.

b) Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin kaliteli, siiratli ve verimli bir sekilde hizmet
sunmasini ve Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 birimleri arasinda esgiidiimii saglamak.

¢) Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin faaliyetleri ¢ergevesinde, sorumluluk alanlarinda
ilce belediyeleri ve bu il¢elerde bulunan diger kamu kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak.

¢) Biiyliksehir Belediye Baskanliginin il¢elerde sundugu hizmetlere iliskin karsilasilan
aksakliklar1 Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin ilgili birimlerine iletmek ve bunlarin ¢6ziime
kavusturulmasini takip etmek.



d) Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin gérev alanina giren konularda gergek ve tiizel
kisilerin bagvurularin1 ve taleplerini almak, Biiyiiksehir Belediye Bagskanliginin ilgili
birimlerine iletmek ve ihbarlarin degerlendirilmesinin kontroliinii yapmak,

e) Biiyliksehir Belediyesi faaliyet ve gorevlerinin basarisini tehlikeye diisiirecek,
belirlenen amag ve performans hedeflerine ulagilmasini etkileyecek risklerin analizine yonelik
caligmalar yapmak.

f) Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin sundugu hizmetlerin siiratini ve Kkalitesini
artirmak i¢in idari usul ve islemlerin basitlestirilmesi yoniinde Biiyiiksehir Belediye
Bagkanliginin ilgili birimlerine tavsiyelerde bulunmak.

g) Hizmet sunum ve miiracaat noktalarinda dezavantajli kesimler basta olmak iizere
tim hemserilerimizin belediye hizmetlerine erisimi kolaylastirmak, hizmet sunumunda
verimliligi ve hemserilerimizin memnuniyetini artirmak.

h) Biiyiiksehir Belediye Baskanligi birimlerinin yiiriittiigii yatirim ve is programlarinin
zamaninda yapilmasini izlemek ve saglamak.

i) Ust Yonetim tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek ve mevzuat gergevesinde
verilen diger gorevleri yapmak.

Daire Baskaninin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) ilge Bolge Daire Baskanlarimin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Daire Bagkanligin1 mevzuat hiikiimlerine, Biiyiiksehir Belediye Bagkanliginin amag
ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak yonetmek.

b) Sorumluk alanlarindaki ilgelerde, Biiyiiksehir Belediye Baskanligi birimlerinin
yatirim ve is programlarinin zamaninda yapilmasinin esgiidiimiinii ve gézetimini saglamak.

c) Daire Basgkanlhigmin yonetim siireglerinin etkililigini gézetmek ve yOnetimin
gelistirilmesini saglamak.

¢) Daire Bagkanligi personelinin gorevlendirmelerini yapmak, verimli, disiplinli ve
diizenli bicimde c¢alismasini temin etmek.

d) Faaliyet alanina giren konularda Biiyliksehir Belediye Baskanlhiginin ilgili
birimleriyle isbirligi ve esglidiimii saglamak.

e) Sorumluluk alanindaki ilgelerde belediye birimleri ile MUSKI Genel Miidiirliigiince
yiriitiilen is ve islemlerini, belediye i¢ mevzuatina gore gézetmek, kontrol etmek.

f) Ust Yonetim tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

(2) Sorumluluk bolgesine geldiklerinde;

a) Baskana, Genel Sekretere, Genel Sekreter Yardimcistna ve MUSKI Genel
Miidiiriine refakat etmek ve bilgi vermek.

b) Diger Daire Baskanlari ile ve MUSKI Genel Miidiir Yardimcilarinin koordinasyon
ve isbirligi taleplerini karsilamak.

flce Hizmetleri Sube Miidiirliiklerinin gorev ve yetkileri

MADDE 9 — (1) Ilge hizmetleri sube miidiiriiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Daire Bagkanligi hizmetlerini, Daire Bagkaninin talimatlart ve ydnlendirmesi
dogrultusunda, mevzuat hiikiimlerine, belediye amag¢ ve politikalarina, stratejik planina ve
yillik programlarina uygun olarak yonetmek. Bu amagla, ¢alisan personele gereken talimatlari
vermek, bunlarin uygulanmasini gozetmek ve saglamak.

b) Biiyiiksehir Belediye Baskanligi daire baskanliklarinin yatirim ve is programlarinin
zamaninda yapilmasinin esgiidiimiinii ve gzetimini yapmak.

c) Biiytiksehir Belediyesi bagl kuruluslari ve sirketleri ile esgiidiim saglamak.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin bagvurularini ve taleplerini almak, ilgili birimlere iletmek
ve takibini yapmak.

d) Daire baskanliginda ¢alisan personelin mesai takibini yapmak, disiplin ve diizenini
saglamak.



e) Bagli bulunulan iist makamlara zamaninda sunulmak iizere hazirlanan yazilari
kendisine verilen yetki sinirlari igerisinde incelemek, paraflamak veya imzalamak.
f) Daire Baskani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Memurlarin ve Iscilerin gorevleri ve sorumluluklar:

Memurlarin ve iscilerin gorevleri

MADDE 10 - (1) Memurlarin ve is¢ilerin gorevleri sunlardir;

a) Gorevli oldugu subede is boliimii esaslarina gore yetkililerce verilen isleri incelemek
ve gerekli islemleri yapmak,

b) Kendisine verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak, isgiicli, zaman ve malzeme
tasarrufu saglayacak bir sekilde yerine getirmek,

¢) Yazigsmalart belli araliklarla izleyerek islerin zamaninda, mevzuata ve amirlerin
talimatina uygun olarak sonu¢lanmasini saglamak,

¢) Kendisine verilen gorevlerle ilgili konularda amirlerine danisarak alacagi talimata
gore islemleri yerine getirmek,

d) Demirbas esyanin iyi bir bigimde kullanilmasini ve korunmasini saglamak,

e) Evrakin imzalanmasindan ilgili birime teslim edilmesine kadar takip etmek,

f) Goreviyle ilgili evrak, esya arag ve geregleri korumak ve saklamak,

g) Amirlerince verilecek diger isleri ve gorevleri yapmak.

Memurlarin ve iscilerin sorumluluklari

MADDE 11 - (1) Memurlar ve isciler kendilerine verilen gorevlerin mevzuat
cergevesinde ve talimatlar dogrultusunda usuliine uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasi
hususunda yetkili ve sorumludur.

BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergeler
MADDE 12- (1) 1. Bolge Daire Baskanligi, yonetmelik hiikiimlerine aykirt olmamak
tizere yonerge ¢ikarabilir. Yonergeler Bagkanlik Makaminin onayi ile yliriirliige girer.

Yonetmelikte diizenlenmeyen konular

MADDE 13- (1) Bu yonetmelikte diizenlenmeyen konular ile ilgili is ve islemler; ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢erg¢evesinde Baskanlik Makaminin direktif ve talimatlar
dogrultusunda yiiritiliir.

Yiiriirliik

MADDE 14- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Belediye Meclisince kabul edilip,
onaylanmasi sonrasinda 24/5/1984 tarihli ve 3011 sayili1 Kanunun 2. maddesi geregince
Belediyenin www.mugla.bel.tr kurumsal internet adresinde yayimnlandig: tarihi takip
eden ilk is glinii yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 15- (1) Bu yo6netmelik hiikiimlerini Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani
yuriitiir.


http://www.mugla.bel.tr/

